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Ffurflen Mynegi Diddordeb			Camu i’r Adwy Cyn Camu Yn Ôl
Ychwanegwch eich ymatebion at y blychau ag arlliw llwyd. 

	Gwybodaeth am yr Awdurdod Lleol
	

	Enw Awdurdod Lleol 
	

	
	Enw’r Cysylltiad
	Cyfeiriad E-bost

	Cyfarwyddwr yr Awdurdod Lleol
	

	

	Pennaeth Gwasanaethau Plant  
	

	

	Prif Swyddog / Rheolwr Gwasanaeth
	
	

	Rheolwr y Tîm Maethu
	

	

	Enw’r Prif Gysylltiad ar gyfer y cais hwn 
	
	

	Rôl y Prif Gysylltiad
	




Adran A: Dod i’ch adnabod
Bydd y cwestiynau isod yn ein helpu i ddod i adnabod eich awdurdod lleol.  Yn y cam hwn, rydym yn chwilio am drosolwg cryno, ac nid dadansoddiad manwl.  Mae atebion mewn fformat pwyntiau bwled yn dderbyniol.   

 
	Amlinellwch eich darpariaeth gwasanaeth cyfredol ar gyfer gwasanaethau cyrion gofal ac ataliol ar gyfer plant a theuluoedd a pha effaith a gaiff hyn ar hyn o bryd, os gwelwch yn dda.  Gadewch inni wybod, os gwelwch yn dda, am unrhyw ofynion cymhwysedd penodol yn gysylltiedig â chael at y gwasanaethau hyn.

	










 
	Amlinellwch y modelau gofal cyfredol neu ymagweddau tuag at ymarfer yn eich gwasanaeth maethu, os gwelwch yn dda.   

	







 
 
 
	Rhowch fanylion eich proses atgyfeirio i leoliadau a pharu cyfredol, os gwelwch yn dda.

	













	Dywedwch wrthym pam mae’ch awdurdod lleol wedi’i gymell i dreialu’r rhaglen hon?  Pa wahaniaeth rydych yn gobeithio y bydd SUSD yn ei wneud?

	











 
	Amlinellwch unrhyw ffactorau galluogi neu rwystrau sy’n bodoli o ran gweithredu Camu i’r Adwy Cyn Camu Yn Ôl yn eich gwasanaeth, os gwelwch yn dda. 

	











 
Dogfennau ychwanegol  
I gwblhau’r adran hon, a fyddech cystal â chynnwys copïau neu ddolenni ar gyfer y dogfennau a ganlyn pan ydych yn dychwelyd eich ffurflen a gwblhawyd i’r Rhwydwaith Maethu.
 
· Strwythur trefniadaethol Gwasanaethau Plant cyfredol;  
· Adroddiad diweddaraf Arolygiaeth Gofal Cymru;  
· Adroddiad Blynyddol ar Faethu;  
· Datganiad Diben ar gyfer Gwasanaeth Maethu;
· Taenlen ddata (defnyddiwch y daenlen sydd ynghlwm, os gwelwch yn dda).

 
 
Adran B: Paratoi ar gyfer Camu i’r Adwy Cyn Camu Yn Ôl 
  
Yn yr adran hon, rydym am ofyn ichi feddwl yn ofalus am yr elfennau ymarferol o gyflenwi Camu i’r Adwy Cyn Camu Yn Ôl o fewn eich gwasanaeth.  
 
Eich tîm Camu i’r Adwy Cyn Camu Yn Ôl  

Mae gweithredu Camu i’r Adwy Cyn Camu Yn Ôl yn ymrwymiad gwasanaeth cyfan.  Fodd bynnag, mae yna amryw o rolau yn y prosiect sy’n hanfodol i’w nodi. 
 

	Pwy fydd yr Arweinydd Strategol , e.e.,Rheolwr y Gwasanaeth, Prif Swyddog, Pennaeth y Gwasanaeth, Cyfarwyddwr Cynorthwyol, sydd â’r gorchwyl o oruchwylio gweithredu Camu i’r Adwy Cyn Camu Yn Ôl o fewn yr awdurdod?

	







 
	Pwy fydd Arweinydd y Gwasanaeth Maethu (Arweinydd tîm, arweinydd cynorthwyol tîm, uwch-Weithiwr Cymdeithasol), sydd â’r gorchwyl o arwain SUSD yn y gwasanaeth maethu? 
Bydd y rôl hon yn goruchwylio Gweithiwr Cymdeithasol Goruchwyliol SUSD.

	







 
	A ydych yn gallu nodi Gweithiwr Cymdeithasol Goruchwyliol amser llawn i weithredu fel Gweithiwr Cymdeithasol SUSD? 
Bydd y rôl hon yn goruchwylio’r teuluoedd maethu a nodir ar gyfer y cynllun peilot, a bydd yn gweithio i ddarparu’r rhaglen gyfan yn uniongyrchol.

	





 

	A oes gennych y gallu o ran gweithlu i nodi 4 o Ofalwyr Maeth Cymorth i Deuluoedd? 
Dylai’r gofalwyr maeth hyn fod yn brofiadol, wedi’u hasesu’n llawn ac yn gallu cael asesiad atodol ar gyfer SUSD, os yw’n ofynnol.  

	








 
	A ydych yn gallu ymrwymo’ch hun i ffurfio grŵp llywio ar gyfer SUSD? 


	







 
 
	A oes yna unrhyw beth arall yr hoffech ei ddweud wrthym yn y cyfnod hwn?
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